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FORMAZIONE 
      - D.Lgs. 81/08; 
      - Accordi Conferenza Stato Regioni del 21/12/2011 Rep. Atti n. 221/CSR e 223/CSR; 
      - D.M. 10/3/1998; 
      - D.M. 388/03;

DURATA MINIMA IN 
FUNZIONE DEL LIVELLO 

DI RISCHIO
(ore)

Tipologia Corso 
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O
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A
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O

Datore di Lavoro Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (DL RSPP) 16 32 48

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) 32

Lavoratore (L) 8 12 16

Preposto (formazione aggiuntiva a quella del Lavoratore) 8

Dirigente (formazione alternativa a quella del Lavoratore) 16

Prevenzione Incendi, lotta antincendio, gestione delle emergenze ed evacuazione 4 8 16

Primo Soccorso Aziende Gruppo A 16

Primo Soccorso Aziende Gruppo B e C 12

Attrezzature di lavoro per le quali è prevista una specifica abilitazione dell'operatore 
(Accordo Conferenza Stato Regioni del 22/2/2012 Rep. Atti n. 53/CSR)

8≥ ≤34
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AGGIORNAMENTO DELLA FORMAZIONE 
      - D.Lgs. 81/08; 
      - Accordi Conferenza Stato Regioni del 21/12/2011 Rep. Atti n. 221/CSR e 223/CSR; 
      - D.M. 10/3/1998; 
      - D.M. 388/03;

DURATA MINIMA IN 
FUNZIONE DEL LIVELLO 

DI RISCHIO 
(ore)

Tipologia Corso 
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A
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Datore di Lavoro Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (DL RSPP) (quinquennale) 6 10 14

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) (annuale) 4 (15-50L) 8 (>50L)

Lavoratore (L) (quinquennale) 6

Preposto (formazione aggiuntiva a quella del Lavoratore) (quinquennale) 6

Dirigente (formazione alternativa a quella del Lavoratore) (quinquennale) 6

Prevenzione Incendi, lotta antincendio, gestione delle emergenze ed evacuazione (triennale) 2 5 8

Primo Soccorso Aziende Gruppo A (triennale) 6

Primo Soccorso Aziende Gruppo B e C (triennale) 4

Attrezzature di lavoro per le quali è prevista una specifica abilitazione dell'operatore (quinquennale)
(Accordo Conferenza Stato Regioni del 22/2/2012 Rep. Atti n. 53/CSR)

≥4

I.S.Va.Ce.Co.P. Istituto Superiore per la Valorizzazione e la Certificazione delle Competenze Personali
00185 Roma Via Farini, 62 - tel. 06 99335747 – fax 06 62294939
http://www.isvacecop.org – PEC isvacecop@sicurezzapostale.it 


